Ata de reuniio da Comissio Organizadora do Processo Seletive de Gestores
Escolares da Secretaria Municipal de Educacéo - Edital n® 009/2022

Aos oito dias do més de novembro reuniu-se, em formato virtual, a comissio de
avaliagdo do processo seletivo para diretores, com os membros: Adriany Damasceno
Santos, Emerson Rodrigues da Silva, Thiago Pereira de Sousa, Jean Jackson de Lima ¢
Silva, Fabricio Sousa Costa Smolinski, Jéssica Aparecida Silva Ribeiro, Tinea Souza de
Quevedo, Dieine Rodrigues Barbosa Dantas. Para fazer a analise dos recursos ao
Resultado Preliminar do Processo Seletivo para Diretor Escolar. Apresentaram recursos
os candidatos com inscri¢cbes de nimero 14, 15, 28, 36, 43, 44, 45, 54, 62 e 71. Assim,
foi deferido o recurso do candidato de inscrigdo n® 14, visto a errdnea atribuigfo de 0,2
de titulos, a qual faz jus a 0,5 pontos, totalizando 100,5 pontos finais, correg¢éo da sua
idade, qual seja, 47 anos ¢ 3 meses, além da corregfio da posicdo de classificagéo, 59°
suprimida por erro material na tabela anteriormente divulgada. Foi deferido o recuso do
candidato de inscrigio ntmero 28, visto a errénea atribuico de 0,2 de titulos, a qual faz
jus a 0.4 pontos, totalizando 135,4 pontos finais e, portanto, alterando o posicionamento
da classificagfio, de 24° para 20° Foi deferido o recurso do candidato de inscrigfo
numero 45, visto a anterior ¢ errdnea pontuacdo de 0,2 de titulos, a qual faz jus a 0,8
pontos, totalizando 138,3 pontos finais, e, portanto, alterando o posicionamento da
classificagfio de 19° para 14°. Os candidatos de niimero de inscrigéio de 15, 36, 43, 54,
62 ¢ 71 tiveram seus recursos indeferidos, quanto ao questionamento ¢ revisdo da nota
atribuida na apresentacio do Projeto de Gestdo, Conhecimento demonstrado ¢ Perfil
Profissional, visto a avaliagfo e nota atribuida, conforme o que foi proposto ¢
apresentado pelos candidatos, observados os critérios objetivos e quantificativos
dirimidos pela Comissfo, que de maneira objetiva avaliou e quantificou as
apresentacdes em “6timo”, “bom”, “regular” e “ruim”, com o objetivo de tornar factivel
essa fase do processo. Para a defini¢io dos retromencionados valores, a Comissdo
evocou para si o item 9.6 do Edital. Ressalta-se que o candidato de inscrigiio nimero 43
ndo abordou um Projeto de Gestdo como solicitado em sua apresentagfo oral, o que
prejudicou a analise do objeto proposto e avaliacdo de conhecimento e perfil. O
candidato de inscrigdo de numero 44 apresentou como recurso a inser¢do de novos
titulos para serem contabilizados, o que foi indeferido, visto a apresentacdio fora do
prazo. A Comissdo disponibilizara, individualmente, a resposta aos recursos para 0s
candidatos solicitantes a partir da data de hoje. E divulgara o resultado final na presente
data, conforme cronograma, no site oficial da Prefeitura, acompanhado desta Ata. Sem
mais a tratar, eu, relatora da ata, Jéssica Aparecida Silva Ribeiro, assino juntamente com
os membros da comisséio este presente instrumento. Adriany Damasceno Santos, Tanea
Souza de Quevedo, Emerson Rodrigues Da Silva, Fabricio Sousa Costa Smolinski, Jean
Jackson de Lima e Silva, Jéssica Aparecida Silva Ribeiro, Thiago Pereira de Sousa
Dieine Rodrigues Barbosa.



